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Febraban quer mudar correspondentes
para se livrar dos direitos trabalhistas

A Federagao Brasileira dos Bancos (Febraban) encaminhou na

semana passada uma proposta ao Banco Central que visa evitar que e Ny
estabelecimentos comerciais que recebem contas e ofertem crédito4 TUDO DEB

sejam consideradas institui¢Oes financeiras, além de considerar que os ANC()
funcionarios dessas instituicoes devam ter os mesmos direitos dos ban- | Eﬁ@

carios.

Segundo matéria publicada no jornal Valor Econdémico, o BC EEiS
propoe aos correspondentes atuarem somente nos pontos onde haja
formalizacio de vinculo entre empresa-funcionario. Também ha
possibilidade de que os empregados tenham treinamento e nog¢oes de
operacao de Crédito Direto ao Consumidor (CDC). Ja a proposta da
Febraban sugere que o reconhecimento seja restrito as entidades que
realizam operacoes de crédito e arrendamento mercantil, por 6rgiao
certificador reconhecido.

Para o secretario-geral da Contraf-CUT, Marcel Barros, a proposta da Febraban sobre
correspondentes quer passar por cima das atuais leis, abrindo uma brecha para que as instituicoes
bancarias possam precarizar os direitos trabalhistas.

“A cada dia cresce o niimero de correspondentes bancdrios. Os empregados dessas instituioes realizam operagoes
bancdrias, mas nao ganham o piso salarial e nem os beneficios da categoria. Esta ¢ uma questao que deve ser enfrentada,
afinal, os correspondentes ndo cumprem a legislagao trabalbista, nem a convengdo coletiva da categoria banciria, também
ndo oferecent a devida seguranga aos seus funciondrios e usudrios”, afirma o diretor do Sindicato Aloisio Valentim.
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A Contraf-CUT e os sindicatos assinam i
no proximo dia 26, em Sio Paulo, o Acordo | SOS — Petrépolis Donativos PMP - Caixa Econémica
Coletivo de Trabalho Aditivo - Adesio ao Banco do Brasil Ag. 1651 / Op. 006
Protocolo para Prevengdo de Conflitos no Ag. 0080-9 / C.C: 76000-5 C.C: 90-8
Ambiente de Trabalho. Trata-se de uma das
principais conquistas da Campanha Nacional $OS — Séio José do V.R. Preto
dos Bancérios 2010. rct Oopeo /d?: o 100.0

Até o presente momento, ja confir- 9 i " )
maram adesio os seguintes bancos: Bradesco, SOS - Areal o el B
Itat Unibanco, Santander, HSBC e Citibank. Banco do Brasil i bl

Em breve mais informagdes Ag. 2941-6 / C.C: 15708-2
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